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Redner X X
Redebewerter X X X X
Zeitnehmer X
Sprachstilbewerter X X X X
Fullwortzahler X
Stegreifredner X
Moderator von Stegreifreden X X X
Gesamtbewerter X X
Toastmaster des Abends X
Hilfe bei der Organisation eines
Clubredewettbewerbs X
Leitung eines Clubredewettbewerbs X
Hilfe bei der Organisation einer speziellen

X
Clubveranstaltung
Leitung einer speziellen Clubveranstaltung X
Hilfe bei einer Aktion fiir Offentlichkeitsarbeit X
Leitung einer Aktion fiir Offentichkeitsarbeit X X
Hilfe bei einer Veranstaltung oder eines
Wettbewerbs zur Mitgliederwerbung X
Leitung einer Veranstaltung oder eines = X
Wettbewerbs zur Mitgliederwerbung
Hilfe bei der Erstellung des Klub-Newsletter X
Unterstitzung des Club-Webmaster X
Herausgeber des Klub-Newsletters oder Klub-

X

Webmaster
Betreuung eines Gastes beim Treffen X X
Mentor fir ein neues Mitglied X
Mentor fir ein bestehendes Mitglied X
Beratungskommiteemitglied fur ein HPL-Projekt X




